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Super Manager - e-Learning 
 

Componente: Prezentare PowerPoint 

Durata: 1h 25min 

 

Ca manager, supravegherea performantei angajatilor este un element esential. Acest lucru 

inseamna mult mai mult decat programarea eficienta si in timp util a tuturor operatiunilor. 

Organizatiile de succes se asigura ca angajatii lor primesc sprijinul, resursele necesare si orientarea 

pentru a-si indeplini sarcinile. Intr-un studiu care viza retentia angajatilor, un numar mare de 

respondenti au ‘aratat cu degetul’ spre managerul lor citand comportamente, cum ar fi lipsa 

aprecierii si incapacitatea de a-si indeplini angajamentele ca unele dintre motivele principale pentru 

demisie. Pentru a creste implicarea angajaților si satisfactia la locul de munca, este nevoie de un 

manager special este nevoie de un Super Manager.  

Super Manager este un curs e-learning care furnizeaza managerilor de la toate nivelele 

informatiile necesare pentru a ajuta angajatii sa isi potenteze abilitatile si sa ii motiveze sa 

performeze deasupra asteptarilor. Participantii vor studia calitatile, comportamentele, abilitatile si 

instrumentele care ii ajuta sa devina manegerii pe care toata lumea doreste sa ii aibe. 
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Obiectivele cursului: 

 Recunoasterea si invatarea in a echilibra calitatile unui manager foarte bun 

 Dezvoltarea unei auto-constientizari ale propriilor abilitati manageriale si oferirea atentiei 

angajatilor  

 A da dovada de consistenta in valori, atitudini si comportament 

 Identificarea momentului optim in care sa se exercite flexibilitatea mentala 

 A avea o atitudine modesta si sigura fata de luarea deciziilor ca manager si fata de 

capacitatile propriilor angajati 

 Asigurarea faptului ca angajatii isi mentin concentrarea 

 

Disponibil in varianta de program de training e-Learning pentru studiu individual dar si in 

varianta de program de training in sala, cursul Super Manager face parte din COLECTIA DE 

TRAININGURI REPRODUCTIBILE si din BIBLIOTECA DE E-LEARNING,  resurse de training 

ce pot fi descarcate, customizate si reproduse. Fiind de usor de editat, fisierele sunt in Microsoft 

Word si PowerPoint, aceste solutii de training sunt accesibile, se achizitioneaza o sigura data si pot 

fi reproduse de cate ori va este necesar. 

 

Continutul programului: 

 Calitatile unui manager calificat/foarte bun 

 Auto-constientizarea si atentia catre ceilalti 

 Consistenta si flexibilitate 

 Modestie si incredere 

 Concentrare si amuzament 

 

Inclus: 

 Teste 

 Studiu de caz 

 

Prinde cea mai buna oferta cumparand acest produs ca parte din ULTIMATE 

COLLECTION. Economiseste astfel pentru toate trainingurile de care ai nevoie din categoria soft-

skills. 

 

Cuvinte cheie: manager, super manager, modestie, self-awerness, atentie, abilitati, supraveghere, 

e-Learning, training 

 

 Din aceeasi categorie: Interpersonal Influence Inventory – facilitator set, Learning to Listen 

– facilitator set, Neurolinguistic Communication Profile – facilitator set, What’s My 

Communication Style? – deluxe facilitator set 
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